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FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOASIRS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N° 01/2022

O Diretor Presidente da Fundacao Municipal de Saide de Canoas, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Concurso
Publico que sera executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundac¢é@o Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de empregos publicos, com ingresso pelo regime
juridico-administrativo celetista, observadas as disposicfes da Lei Municipal 5.565 de 30 de dezembro de 2010,
Decreto 863 de 26 de dezembro de 2011 e demais legislacBes vigentes pertinentes ao quadro de empregos referido
neste Concurso, certame que observard o disposto no Decreto Municipal 520 de 21 de dezembro de 2016 e demais
regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-Objetiva para todos 0os empregos;

- Prova de Avaliagdo Curricular e de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva em todos os
empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 AsATRIBUICOES DOS EMPREGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga
Horaria
Semanal

Vencimento
Basico (R$)

Vagas

Empregos Escolaridade exigida elou CR

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Enfermagem
com Especializacdo na area de Enfermagem

01 | Enfermeiro do Trabalho do Trabalho e registro no respectivo Conselho

01 40 horas 4.951,89

da Classe.
) o Ensino Superior Completo em Engenharia
02 | Engenheiro Civil Civil e registro no respectivo Conselho da 01 30 horas | 5.923,88
Classe.
03 Médico Generalista — Ens_,lno Superior _Completo em Medicina e 03 20 horas | 7.074.13
20h registro no respectivo Conselho da Classe.
04 Médico Generalista — Ens_lno Superior _Completo em Medicina e 20 40 horas | 14.148,25
40h registro no respectivo Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo em Medicina,
- . . habilitacio na especialidade conforme
o5 | Medico Ginecologista | poqiyca0 No 2.221/2018 — Conselho Federal de| 01 | 20 horas | 7.074,13

Obstetra Medicina e registro no respectivo Conselho da

Classe.
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Ensino Superior Completo em Medicina,
habilitacio na especialidade conforme
Resolugdo N° 2.221/2018 — Conselho Federal de 01 20 horas 7.074,13
Medicina e registro no respectivo Conselho da
Classe.

Médico Infectologista

06 Pediatrico

NIVEL TECNICO COMPLETO

Curso Técnico Completo em Enfermagem
Técnico de Enfermagem | com Especializagdo técnica na area de
do Trabalho Enfermagem do Trabalho e registro no
respectivo Conselho da Classe.

07 01 40 horas 2.130,85

.2 DOS BENEFICIOS E DAS PROMOCOES

1.2.1 Além do vencimento base, o contratado fara jus a vale alimentacao, vale transporte, auxilio creche e adicional
por titulacdo conforme tabela do item 1.2.2.2 para empregos de nivel superior, assim como outros beneficios legais
e/ou concedidos pela FMSC;

‘

1.2.2 Dos percentuais do adicional por titulagdo:
1.2.2.1 O(s) titulo(s) apresentado(s) devera(&o) guardar relacdo com a area de atuagao do profissional.

1.2.2.2 O adicional correspondente a cada espécie de titulacdo esta descrito no quadro a seguir:

Titulo de Residéncia 20%
Titulo de Especializacéo 4%
Titulo de Mestrado 4%
Titulo de Doutorado 5%

* Calculado sobre o salario-base.
1.2.3 Os titulos de mesma espécie ndo sdo cumulativos.

1.2.3.1 Seréo aceitos, para efeitos de computo do respectivo percentual, apenas um titulo de cada espécie (ou seja,
apenas um titulo de residéncia, apenas um titulo de especializacdo, apenas um titulo de mestrado e apenas um titulo
de doutorado).

1.2.4 A titulagdo exigida como requisito do emprego, ndo serd aceita para fins de pagamento de adicional por
titulac&o, previsto no item 1.2.2.2.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades da
Fundagédo Municipal de Saude de Canoas.

2.1.2 O preenchimento das vagas obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo final publicada no Edital de
Homologagédo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas por acesso universal e
por cota de pessoa com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia,
gue podem concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes, desde que haja compatibilidade entre as
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atribuicbes do emprego pretendido e a deficiéncia que possuem, nos termos do Decreto Municipal n°® 652/1999, que
regulamenta a Lei Complementar Municipal n°® 001/1998.

2.2.1.1 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em namero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacao de cadastro reserva.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo de qualquer tipo de
prova (Teorico-Objetiva), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento
necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 2.3 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emissé@o do laudo deve ser posterior ao dia 12/07/2021 (6 (seis) meses retroativos a data da
publicacéo do edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) Ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis) meses anteriores a publicacéo deste Edital;
b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenca (CID-10);

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condigé&o.

2.2.4.1 Nao serao aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que n&o os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacéo das inscricdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas & Comissao Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
concorrentes no que se refere a conteldo, avaliacdo, duragdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscrigdo ndo podera invocéa-la
futuramente em seu favor.
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2.2.8 Nédo ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos empregos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
observada a ordem geral de classificagdo no emprego.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacéo e a classificacéo ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os empregos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por emprego, tal reserva sera preenchida na medida em
gue forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 Da Pericia Médica:

2.2.13.1 Antes da homologacéo final do concurso, a situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada no Concurso
Publico sera avaliada por Comissdo Especial designada, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as
atribuices essenciais do emprego pleiteado.

2.2.13.2 A homologacao definitiva do candidato para concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia se fard pela
andlise dos laudos apresentados pelos candidatos no momento da inscricdo, podendo, a critério da Comissao
Especial, solicitar uma analise presencial para fins de dirimir dividas das informagdes, restritamente, constantes nos
documentos apresentados.

2.2.13.2.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.13.3 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como PCD em procedimentos realizados em outros
concursos publicos.

2.2.13.4 Ao término do processo de avaliacéo realizada pela Comissao Especial, serd emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢fes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do emprego pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa Com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.6 Caso a avaliacdo da Comissdo Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicGes essenciais do emprego, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Te6rico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢édo, selecionando a(s) opcéo(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/lou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

2.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatorios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomocédo é oferecida estrutura adaptada para acesso no
local de realizag&o da prova.

II) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.
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II) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Te6rico-Objetiva,
Cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira de
tamanho maior ao tradicional é oferecida estrutura para realizacdo da prova.

V) Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
serd fornecida sala préxima ao banheiro.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde é oferecido Técnico em
Enfermagem. Nao sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Prétese, implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos com
implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situagdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIIl) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devera levar
a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teérico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa viséo); € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

II) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa viséo é ofertada a
impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas

classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

[ll) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo) é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢édo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sdo suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.-

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova._

II) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunica¢éo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato._

) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséaria a
utilizac@o da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizagdo da prova, devera retira-la. Caso seja
detectado, durante a realizagcdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.
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2.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realiza¢do das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacbes referentes aos candidatos
transgéneros serdo realizadas de acordo com 0 home e 0 género constantes no registro civil.

II) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

[ll) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera
levar um(a) acompanhante, responséavel legal pela crianga e/ou maior de 18 anos, o qual ficarA em uma sala
reservada para essa finalidade e que sera o(a) cuidador(a) da crianga durante a auséncia da mae. O
acompanhante somente tera acesso ao local de prova até o horério estabelecido para fechamento dos portdes e
permanecera em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a crianca
ndo poderd permanecer no local de prova. Ndo haverd compensacao do tempo de prova em relagdo ao tempo
gasto com a amamentacdo. A amamentacgdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital e devera guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe
de Coordenacéo Local da FUNDATEC e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata
no dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também seré inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacdo séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da &rea da
deficiéncia/doenca, através de laudo médico. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinard a
fundamentacéo da solicitacéo.

2.3.2.5 Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
escritas (Teérico-Objetiva) do Concurso Publico, no que couber.

2.3.3 Os laudos deverdo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 12/07/2021 (6 (seis) meses retroativos a data
da publicacéo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatdrios, a excecao das solicitagGes de porte de arma de fogo e nome social, deverao
conter data de emissdo posterior ao dia 12/07/2021 (6 (seis) meses retroativos a data da publicacdo do edital)
retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverao
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

¢) Apo6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 N&o serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:
a) Do candidato que n&o os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;
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c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.
2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 AFUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada na
ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgdo, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execugao.

2.3.7.1 Candidatos considerados como Grupo de Risco da Covid -19 ndo sdo considerados para fins de atendimento
especial, no que se refere a salas individuais. Todas as recomendac¢des do Ministério da Saude, vigentes nos
Decretos Municipais e Estaduais, no dia de aplicacdo das provas, serdo seguidas.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) terd seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizacdo de softwares, se
constatado, durante a realizagdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissao de Concurso da
FUNDATEC ir4 avaliar juntamente a Coordenacéo Local da FUNDATEC outros recursos que supram a necessidade
do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

2.3.9.1. A troca dos recursos oferecidos nao podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

2.3.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservag¢édo da seguranga, lisura e isonomia da
aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo
qualquer reclamagédo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que
devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicagdo da prova. O ndo atendimento da solicitagdo
determinada pela Coordenacao Local da FUNDATEC acarretara em eliminagdo do candidato no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.1.1 Ao se inscrever neste concurso publico, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo das presentes normas e
instrucdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucfes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2022 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigbes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrard o link para acesso as inscri¢cbes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucao, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n° 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horério de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugdo. Durante o processo de inscricdo, sera
emitido o boleto bancério com a taxa de inscri¢géo, sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o
dia do vencimento indicado no boleto. Apds dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no
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endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.5 Nao serédo considerados os pedidos de inscrigdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Apds a realizacédo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos proprios no momento da inscri¢cdo, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado certame, a qualquer momento.

3.1.6.2 Serdo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacao de boa-fé.

3.1.7 Néo seréo aceitas inscrigdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informagbes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD, devera, no ato do
preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a opg¢édo pela participacdo na referida cota bem como observar os
procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos
procedimentos complementares condicionard a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de
PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informag¢fes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a opgcédo de emprego quanto de cota ndo poderdo ser alterados apés a
efetivacdo do pagamento do boleto bancério, ndo cabendo andlise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de altera¢do de dados de inscrigdo (emprego, cota, atendimento especial, etc.), o
candidato devera efetuar uma nova inscricao e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o emprego para o qual deseja concorrer e
a cidade de realizacdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um emprego, conforme quadro demonstrativo 1.1, se as provas
forem realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacao das Provas, Anexo lll, item 1.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um emprego, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologard APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo emprego, apenas a Ultima inscri¢édo realizada
e devidamente paga serd homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario. O sistema de inscrigbes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, até o ultimo de dia de inscrigdo, sendo que o
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Nao serdo
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e a solicitacdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apds a data de encerramento das inscricdes, nao
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinagdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.
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3.1.15.3 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos’ que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como namero do banco, logo do banco, se o nimero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.15.4 O pagamento realizado no ultimo dia previsto, conforme Cronograma de Execucdo, e processado apés a
data prevista neste Edital, implicara no indeferimento da inscrigao.

3.1.16 N&o haveréa devolucao do valor da taxa paga, exceto em casos como os descritos no subitem 3.1.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o0 pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opgédo pelo emprego deve ser efetivada no momento da inscri¢cdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscricao.

3.1.18.1 Seréo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscricdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscrigfes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucéo.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscri¢io para terceiros.

3.1.20 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link
“Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel em hitp://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC

www.fundatec.org.br.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacéo da
Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitagdo de correcao de seus dados pessoais.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletrdnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informac¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicagdo de avisos e editais, além das publicacdes
no Diario Oficial do Municipio de Canoas — DOMC dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da
Prova Teérico-Objetiva e de Homologagédo do Resultado Final.

3.1.22 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizacéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato deverd enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gue necessariamente apareca a sua face descoberta e 0s seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como 6culos de sol, chapéus, méascaras, etc.

3.2.2 O candidato deverd seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualizacdo dos olhos na foto.
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3.2.2.3 Afoto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicag¢édo ou de outros fatores
gue impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacdo do candidato com o documento de
identificacao apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das
InscricBes, através do Formulario Online de Regularizagéo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacédo Local da FUNDATEC e submetido a identificagdo especial, desde que nao infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto serd encaminhada para fins de verificagdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, contetido obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado do Concurso, em qualquer momento do processo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 110,00 (Cento e dez reais);

b) Nivel Médio e Técnico Completo: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme previsto no Decreto Federal n® 6.593/2008, Lei
Federal n® 13.656/2018 e Lei Municipal n° 4.469/2000:

a) O candidato doador de sangue,

b) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto n° 6.135/2007;

c) O candidato doador de medula ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE:

4.1.2.1.1 O beneficio sera concedido aos doadores de sangue que tiverem realizado doa¢des de sangue nos 12
(doze) meses antecedentes a data de inicio das inscricbes do concurso e comprovarem as doa¢fes mediante
documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada. O documento previsto devera discriminar
0 numero e a data em que foram realizadas as doacdes.

4.1.2.1.2 Para obter a isencdo, o candidato devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para
gue, entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulario Online- Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo — Doador
de Sangue. Nesse formulario, o candidato devera anexar a documentagdo comprobatéria.
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4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.1.2.2.1 Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isencao disponivel no link Formulario Online - Solicitagao de
Isencéao da Taxa de Inscri¢do — Cad. Unico, comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracdo de que atende a condi¢céo estabelecida na alinea “a” do subitem 4.1.1.

4.1.2.2.2 AFUNDATEC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

4.1.2.3 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

4.1.2.3.1 O beneficio da Lei Federal n°® 13.656/2018 serd concedido as pessoas que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracédo confirmando seu cadastro como doador de medula 6ssea, emitida por entidade coletora até
a data de publicagdo do Edital de Abertura, em 6rgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou
Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

4.1.2.3.2 Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar cépia da carteira do REDOME ou declaracdo de doador de medula 6ssea, emitida por
Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link Formulario Online — Solicitacdo de Isencao
da Taxa de Inscricdo - Doador de Medula, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.2.4 Para o envio dos documentos da condi¢do de isento como Doador de Sangue e Doador de Medula Ossea,
conforme subitem 4.1.2.1 e 4.1.2.3, os candidatos deverdo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma
de Execucdo, as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online - Solicitacdo de Isencdo da Taxa
de Inscricdo , para upload dos documentos escaneados para avaliagéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

c) Apo6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.4 Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo
dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

4.1.2.5 AFUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 As informac@es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretarda em sua
eliminacdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo Penal.

4.1.4 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informag6es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.2 deste Edital.

4.1.5 Nao sera aceita solicitacao de isengdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

4.1.6 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. N&do serdo aceitas
solicitagbes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida nesse item.

4.1.7 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um emprego, independentemente das provas serem realizadas
em dias/turnos distintos, sera concedida isencédo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.7.1 N&o serdo realizadas alteracdes apos o deferimento da inscri¢éo isenta.

4.1.8 Arelacgédo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucao.
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4.1.9 Para a comprovacdo da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderdo
encaminhar documentacdo complementar, através do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isen¢do da Taxa de Inscricao, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execugéo.

4.1.9.1 A documentagdo complementar dever ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores & data da publicacéo
do Edital de Abertura.

4.1.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o Gltimo
dia previsto no Cronograma de Execucéo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.11 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estar4 automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

4.1.12 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencéo, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaracéo falsa,
aplicando-se as demais sanc¢des penais cabiveis.

4.1.13 Caso o candidato receba a isencado da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacao do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencao da
Taxa de Inscricdo, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologacéo das inscrices sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacfes de atendimento especial para o dia de realizagédo da
Prova Tedrico-Objetiva;

- Inscri¢cBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;
- Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢éo;
- Relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscrigdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséao
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a
solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacdo Preliminar das
Inscricdes.

5.4 O candidato que ndo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatencao.

5.5 Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relagdo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 8.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Te06rico-Objetiva de cada emprego sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

6.1.1 No que se refere a legislacéo, serdo considerados os conteldos publicados e suas atualizacGes até a data de
lancamento deste Edital, constantes nos Anexos VI e VII.

6.2 Tempos de Prova:
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a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagcdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

c¢) O candidato sé podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apés 02 (duas)
horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

6.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os empregos sera, em principio, realizada no Municipio de CANOASI/RS.
N&o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

6.3.1 A divulgacdo de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera feita no Diario Oficial do
Municipio de Canoas — DOMC: https://sistemas.canoas.rs.gov.br/domc, no site www.fundatec.org.br e divulgada no
site da Fundag&o Municipal de Satde de Canoas www.fmsc.rs.gov.br, no dia referido no Cronograma de Execugéo. E
de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Fundac&o Municipal de Saude de Canoas a determinacgéo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condi¢cdes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢cdes climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de
horario ou realizagcado de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razéo de recursos e alegacao de motivo
de baixo desempenho do candidato.

6.3.3.2 AlteracgOes fisiologicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
COMpromissos pessoais, também nado serdo considerados para alteragcao ou prorrogagéo dos hordarios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevenc¢do sanitérias recomendadas para a aplicagdo das Provas Tedrico-Objetivas
pelos 6rgdos de salde serdo adotadas pela FUNDATEC. As orientacdes detalhadas estardo constantes no Edital de
Divulgacéo da Data, Hora e Local de Aplicacéo das Provas.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta.

6.5 Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizacdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrerd conforme horéario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apés o0 primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.5.1 Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.5.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos ap6s o fechamento dos portées,
seja qual for o motivo alegado.

6.6 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

6.6.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Puablica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
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de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagdo em modelo eletrénico. Nao
serd aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao
estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.19 e
seus subitens.

6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
e apoés esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.7.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
alinea VIII. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagdo Local da FUNDATEC de mesmo
sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.7.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apdés a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasiao de alguma suspeita.

6.8 Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial com data de expedicdo de, no
méximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1l) Registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o numero de protocolo e o cédigo de
autenticagdo eletronica, e também data de expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizagdo das provas;

a.2) Somente serdo aceitos se o candidato entregar, no dia de prova, uma cépia impressa do registro de ocorréncia
online.

b) preencher formulério de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) poderé ser solicitado pela Coordenacado Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da identidade
do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (Observacao: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, antes da publicacdo das notas preliminares da Prova Teérico-Obijetiva, conforme prazo determinado
no cronograma de execuc¢éo do Edital de Abertura, copia do documento de identificagdo autenticada em cartério, via
Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034,
com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nédo poderd realizar a prova
e/ou nao terd a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violagéo;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacdes cadastradas na
ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacao das Inscricbes;

- a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relagdo a fisionomia do candidato;

- a Comissao de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos na Ata
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de Coordenacéo do Concurso.

6.8.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissédo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

6.11 Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacéo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacado Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizard embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem sera fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.12.1 AFUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de aplicagdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicagéo.

6.13 Nas salas de prova e durante a realizagcao do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotagfes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo
magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacao da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC né&o podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

6.13.2 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.3 Se identificado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comisséao de Concurso para inspecgao,
néo sendo liberados no dia de prova. Apés analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera
ser retirado, nos dias e horérios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacgéo de dono do objeto, mediante
comprovacao do dono e em concordancia com o subitem 6.40.

6.13.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC.

6.13.4.1 O candidato deverd observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacgdo Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a
intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria seguran¢a na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado
em ata.
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6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipd, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecéao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacgdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado do Concurso Publico.

6.16. N&o sera permitido o uso de qualquer acessoério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessério que Ihe cubram a cabeca ou parte dela.

6.16.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova.

6.16.2 A Coordenacéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessério para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.17 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.18 A(0) candidata(o) que necessitar utilizar absorvente durante a realizacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.19 Em cima da classe, o candidato deverd ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta preta, documento de identificacdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, néo sobre ela.

6.19.1 N&o ser& permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.19.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.19.3 N&o serd permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.19.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualguer material para armazenamento desses alimentos.

6.20 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacado da sala, determinando a localizacéo de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o emprego de sua opc¢éo, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link http://54.207.10.80/portal_pf/ “Alteracdo de
Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, antes da publica¢do das notas da Prova
Tedrico-Objetiva, conforme prazo determinado no cronograma de execuc¢éo do Edital de Abertura.

6.21.2 Nao serdo realizadas corre¢cfes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.21.3 O candidato que néo solicitar as corre¢cBes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.22 Em cada sala de prova, serédo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.
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6.22.1 ApOs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o namero de
guestdes, conforme determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.22.1.1 Na hipétese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacao do Local da FUNDATEC diligenciard no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacido detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.25 O candidato ser& eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

6.26 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizagdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais
nao permitidos;

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a sua Grade de Respostas;

b) ausentar-se do local de realizacdo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
¢) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

a) estar ou fizer anotacdo de informag6es relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado
em qualquer momento durante a realiza¢@o das provas (ex. na palma das maos);

b) for surpreendido com materiais com contetdo de prova;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza,

d) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;

e) fumar no ambiente de realizacédo das provas;

f) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 6.13;

g) nao devolver integralmente o material recebido;

h) néo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que embalados;

i) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
gue embalados;

j) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessario para 0 processo;

k) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

[) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

m) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou
RG;

n) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
0) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacao do certame;
p) estiver portando arma sem a devida autorizacéo;

g) que tenha deixado criancas desacompanhadas, conforme subitens 6.37.2 e 6.37.2.1.
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6.27 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacéo de notas.

6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualguer momento que a equipe responsavel pela
aplicagcéo achar necessério.

6.29 No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao das provas
e/lou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliag&o/classificagédo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicacdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagéo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto
na Grade de Respostas.

6.32.1 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacao(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferografica com tinta preta.

6.32.2 A FUNDATEC nao se responsabiliza pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica
com tinta de qualquer outra cor que ndo seja preta.

6.33 Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, nédo sera utilizado processo de desidentificacéo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencao do candidato.

6.34.1 N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecerdo 0s Unicos
candidatos presentes até o término das provas da respectiva sala.

6.35.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacéo Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.2 O candidato que nao desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
serd eliminado do certame.

6.35.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sédo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das grades de respostas é realizado com rigidos controles de segurancga, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e a Fundacdo Municipal de
Saude de Canoas.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.37.1 AFUNDATEC néo se responsabilizar4 em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.
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6.37.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, h& criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacéo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados, conforme item 6.26.

6.37.2.1 Na hip6tese de criancas desacompanhadas nos arredores do local de aplicacéo, a Coordenacéo Local fard
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responséavel pela crianca da sala de prova, este
serd eliminado.

6.38 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacao de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenacéo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Fundac&@o Municipal de Salde de Canoas ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.40.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéo
Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdao doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.40.2 Documentos de identificagdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenacédo Local, a
excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacéo.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacédo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem
como registrar em Ata de Prova, quando necessério. Qualquer manifestacdo posterior a aplicacdo da prova néo
podera ser considerada motivo para impugnacao do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacéo ao final
de cada turno de aplicagcéo, na sala da Coordenac¢do Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizagdo da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacéo das
Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva, conforme cronograma de Execucao do Edital de Abertura.

6.42.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apés a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Tedrico-Objetiva.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA AVALIACAO CURRICULAR E DE TiITULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Te6rico-Objetiva para
todos os empregos, exceto Técnico de Enfermagem.

7.1.1 A Avaliacéo Curricular e de Titulos é de caréter classificatério.

7.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:
7.2.1 Para a Avaliacdo Curricular e de Titulos, os candidatos deverédo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensfes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.
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c) No Formulério Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item, conforme Quadro de Pontuagédo de Titulos, subitem 7.3. O candidato ndo
podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) ApGs o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato poderd realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

7.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéao.

7.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Pontuagédo de Titulos, conforme Anexo V. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

7.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
7.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

7.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 7.2.1.

7.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo V), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.2.8 AFUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

7.2.9 Diplomas, certificados ou declara¢bes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacao
constante no verso.

7.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um emprego, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

7.3 Da Avaliacdo Curricular e de Titulos e do quadro de pontuacao

7.3.1 Os critérios da Avaliacdo Curricular e de Titulos, os documentos que seréo aceitos, bem como a pontuacgéo por
item, estdo descritos no Anexo V — Avaliagéo Curricular e de Titulos e Quadro de Pontuagédo, deste Edital.

7.4 Da entrega dos titulos para a posse

7.4.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasiao da contratacéo, cépias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagdo, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

7.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Avaliagdo Curricular e de Titulos ndo poderéo ser apresentados
como requisito do emprego.

7.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao emprego foi utilizado como beneficio de pontuacédo na
Avaliacéo Curricular e de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

7.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos titulos apresentados, o candidato
ter4 a respectiva pontuagdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissao de pedido de correcdo durante a
realizacéo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.



DIARIO&OFICIAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CANOAS - RIO GRANDE DO SUL
ANO 2022 - Edicdo Complementar 1 - 2700 - Data 12/01/2022 - P4gina 23/ 49

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS
PROVAS

8.1 Os pedidos de revisao do resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo, da homologacédo preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacdes na grade de respostas e das notas preliminares das
Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

8.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 N&o serdo considerados o0s recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

8.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

8.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Obijetiva e dos resultados das Provas de Redacéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
néo ter seu recurso avaliado.

8.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutenco/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

8.5.1 Referente as justificativas da manutencgao/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, nédo seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao,
serd considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

8.6.1 Os pontos relativos & questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido.

8.7 Mediante anulacéo de questdes, em hipdtese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.

8.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questdes ou de respostas.

8.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apos a publicacdo das notas
preliminares, a questdo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

8.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

8.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

8.8.2 Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientagBes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

8.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituigdo
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www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagédo da situagao
pela FUNDATEC.

8.8.4 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
nao se manifestar durante o periodo de recurso.

8.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéo.

8.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacao judicial.

8.9 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulério Online de recurso
dessa fase.

8.10 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgagdo das justificativas para manutengéao/alteracao
dos resultados, para manifestagdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestac@o devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacfes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a exceg¢do dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Teodrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracao de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas,
sendo assim, o candidato perde o direito de contestacdo dos resultados.

c¢) as manifestacfes referidas nesse item nao seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacBes sejam procedentes, haverd atualizacdo das justificativas para manutencdo/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

8.11 Recursos e argumentacOes apresentados fora das especificagfes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

9.1 Da Prova Tedérico-Objetiva

9.1.1 O ndmero de questdes, o valor unitario, a pontua¢cdo méaxima e a pontua¢gdo minima para a aprovacédo na Prova
Tedrico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

9.1.2 O candidato que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

9.1.3 Para todos os empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho, o valor total da Avaliagao Curricular e
de Titulos sera somado a nota da Prova Te6rico-Objetiva.

9.1.4 A correcéo das Provas Teodrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

9.2 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

10.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteldo programético/matérias das provas dos empregos previstos no Anexo Il (itens 1 e 2), quando
houver:

a) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;
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b) maior pontuagéo na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagdo na Prova de Legislagéo;

d) maior pontuacéo na Prova de Matemética/Raciocinio LAgico;
e) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Gerais;

f) maior pontuacao na Avaliagcdo Curricular e de Titulos;

g) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

10.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

10.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaracdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

10.3.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentencga, no periodo
compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente
Concurso Publico.

10.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢es:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF;

¢) ApGs o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

10.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

10.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execuc¢do. Apds esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comisséo de Concurso da FUNDATEC.

10.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

10.3.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que nédo atender ao disposto nesse Edital.

10.4 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

10.5 A Classificagdo Final deste Concurso Publico resulta da classificagdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 A aprovacgéo na Prova Tedrico-Objetiva sera pré-requisito para a classificacao do candidato.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por emprego, conforme opcao feita por eles no momento da
inscricao, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

11.3 Da Classificagdo do Emprego de Técnico de Enfermagem do Trabalho

11.3.1 A nota final ser4 a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il
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11.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

11.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apods a virgula;

11.3.4 N&o havera arredondamento de notas.

11.4 Da Classificacado de todos os Empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho

11.4.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit gendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

11.4.2 A nota aritmética terd até dois digitos ap6s a virgula.

11.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

12.1 A publicacao da homologacéo dos resultados finais serd realizada através de 02 (duas) listas, apds a concluséo
de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia;
b) uma listagem para classificados para pessoas com deficiéncia.

12.2 A homologagédo do resultado final serd divulgada no Diario Oficial do Municipio de Canoas — DOMC:
https://sistemas.canoas.rs.gov.br/domc e no www.fundatec.org.br, devidamente autorizada pelo Diretor Presidente da
Fundagédo Municipal de Saude de Canoas.

13. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS E DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

13.1 O concurso destina-se ao preenchimento de vagas para 0os empregos previstos no subitem 1.1, que vierem a
surgir ou que forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da
publicacéo do Edital de Homologac¢&o do Resultado Final.

13.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo
de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocacao.

13.2.1 A convocacado se dara exclusivamente por meio do Diario Oficial do Municipio de Canoas e comunicado
por correspondéncia eletrénica (e-mail), direcionada ao endereco eletrbnico cadastrado pelo candidato, além da
divulgacdo no painel de avisos e no site da Fundacéo.

13.2.2 Sera utilizado para a convocacao, o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da Homologacéo do Resultado Final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrdnico de e-mail atualizado junto a Fundacao
Municipal de Saude de Canoas. As alteracdes do endereco eletronico de e-mail deverdo ser encaminhadas ao

endereco gestaodepessoas@fmsc.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletronica (e-mail) devera ser: Alteracdo de Endere¢co Eletrénico (e-mail)
Concurso n° 01/2022, contendo também o emprego para o qual foi aprovado;

b) A redacé@o da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, niUmero de inscricdo, emprego,
classificacdo e novo endereco de e-mail.

13.3 Os candidatos admitidos estardo subordinados ao Regime Juridico da CLT e suas contratacfes vinculadas ao
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prazo de duragdo dos contratos de gestdo entre a Fundacdo Municipal de Saude de Canoas e o Municipio de
Canoas.

13.4 A convocacgdo dos aprovados e classificados no Concurso Puablico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Encerrado
esse prazo, o candidato perde o direito a convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados
cadastrais atualizados junto a Fundac¢éo Municipal de Saude de Canoas, localizada na Rua Dr. Barcellos n°® 1600 —
Bairro Centro, Canoas/RS CEP 92310-200.

13.5 O candidato convocado para preenchimento de vaga definitiva/temporario terd o prazo de 5 (cinco) dias Gteis
contados a partir da data da publicacdo do Edital de chamamento para apresentar-se formalmente para assinatura do
Termo de Aceitacdo da Vaga. ApoOs a assinatura do Termo de Aceitacdo da Vaga o candidato tera o prazo de até 5
(cinco) dias Uteis para apresentar os documentos a seguir relacionados, sob pena de exclusdo do processo seletivo e
imediata substituicdo do candidato subsequentemente classificado. Os documentos apresentados em cépia simples
serdo validados de acordo com a apresentacdo dos documentos originais.

a) Copia da folha de identificacdo da CTPS — frente e verso e o Ultimo registro;
b) Copia do PIS ou PASEP;
c) Copia da Cédula de Identidade — RG;-

d) Copia de um comprovante de residéncia (ex. conta de luz, agua, telefone fixo, gas ou aluguel); o documento
apresentado deve estar cadastrado no nome do candidato;

e) Copia do CPF/CIC;

f) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante (s) que esta regular com a justica eleitoral, também pode ser emitida
uma Certiddo de Quitacéo no site do TRE-RS (http://www.tre-rs.gov.br);

g) Alvara de folha corrida; esta pode ser emitida no site do TJ-RS (http://www1.tjrs.jus.br/site);

h) Certiddo negativa de antecedentes criminais dos cartorios judiciais Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do
candidato, expedida no maximo, ha 6 meses, ou dentro do prazo da validade consignado no documento;

i) Copia do Certificado Militar ou comprovante de quitagdo das obrigacBes militares;

j) Copia da certiddo de nascimento (se solteiro) ou de casamento (se casado), certiddo de casamento com a
averbacao de divarcio (se divorciado);

k) Copia do Certificado de Concluséo ou Diploma conforme o grau de escolaridade exigido para o emprego.

[) Caso possua outro vinculo de trabalho, o candidato deverd fornecer declaracdo emitida pelo 6rgdo e ou
empregador em que o servidor/empregado encontra-se vinculado, mencionando o respectivo emprego, o horario
de trabalho e a indicacdo pormenorizada da jornada de trabalho;

m) Copia do registro no 6rgéo de classe e certidao de regularidade;

n) 2 fotos 3x4 recentes;

0) Copia do comprovante de n° de conta corrente — BANCO BANRISUL — se possuir;
p) Copia da carteira de vacinacédo do candidato.

g) Copia da certiddo de nascimento e CPF, do(s) filho(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos ou invalido(s) de qualquer
idade.

r) Carteira de Vacinagéo da Crianca de até 7 (sete) anos de idade, e, comprovagdo semestral de frequéncia escolar
a partir dos 7 (sete) anos de idade;

s) Situacdo cadastral do CPF; servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

13.5.1 O candidato convocado para preenchimento de vaga definitiva, que ndo comparecer no prazo estipulado,
passard automaticamente, uma Unica vez, para o final de cadastro do respectivo emprego para o qual esta sendo
convocado, e ocorrendo segunda chamada, se ndo houver comparecimento, serd excluido do Concurso Publico.

13.6 Conforme disposto no item 7.8.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
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documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

13.7 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas de Pessoas com Deficiéncia, apds a
convocacdao, sera submetido a analise da Medicina do Trabalho da Fundagdo Municipal de Saude de Canoas, que
emitird parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribui¢cdes essenciais do emprego, conforme disposto no subitem 2.2.15.

13.8 O candidato apresentar-se-4 para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Fundacéo Municipal de
Saude de Canoas em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

13.9 De acordo com a necessidade institucional e/ou do servico, a qualquer tempo, o candidato efetivo ou temporario,
podera ser remanejado para local e horario conforme necessidade institucional.

13.10 O provimento dos empregos pode ocorrer para qualquer das unidades sob a administragdo da Fundagé&o
Municipal de Saude de Canoas.

13.11 Do Preenchimento das VAGAS TEMPORARIAS (CONTRATO EMERGENCIAL POR PRAZO
DETERMINADO)

13.11.1 Este Concurso Publico destina-se a formacdo de cadastro de reserva para o preenchimento de vaga
definitiva no quadro de pessoal da Fundac¢édo Municipal de Saude de Canoas, no entanto, considerando o principio da
continuidade do servico publico, conforme necessidade deste e respeitando a ordem de classificacdo, os candidatos
aprovados também poderdo ser chamados para o preenchimento de vaga temporaria, contrato por prazo
determinado, pelo periodo de até 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
necessidade institucional.

13.11.2 O candidato que aceitar — ou ndo — o preenchimento da vaga temporaria permanecerd na mesma
classificagdo, na expectativa de convocacao a vaga definitiva.

13.11.3 Caso o candidato ndo satisfaca os requisitos do item 13.5, ndo assumird a vaga temporaria ofertada,
mantendo-se na mesma ordem de classificacao do respectivo Concurso Publico.

13.11.4 A Fundagdo Municipal de Satde de Canoas é reservada o direito, conforme necessidade institucional, de
suspender e/ou cancelar a convocagao e/ou processo de contratacéo a vaga.

13.11.5 O candidato que j& foi contratado por periodo determinado pela Fundag&do Municipal de Saude de Canoas,
independentemente do emprego, e que teve seu contrato encerrado ha menos de 06 (seis) meses da convocacao
decorrente da aprovacédo neste Concurso Publico, ndo podera assumir outro contrato por prazo determinado.

13.11.6 Durante a vigéncia do contrato temporario, o candidato que vier a ser chamado para uma vaga definitiva tem
até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir do dia subsequente ao envio da convocacgdo para apresentar-se novamente
na Fundac¢do Municipal de Salde de Canoas para realizar a aceitacdo da vaga através do preenchimento do Termo
de Aceitacdo de Vaga e devera providenciar, em até 05 (cinco) dias Uteis apds assinatura do referido documento, a
entrega dos documentos dispostos no item 13.4. Apds conclusédo destas etapas e conforme prazos estabelecidos o
candidato deixard a vaga temporaria e assumira a vaga definitiva, respeitando a ordem de classificagdo geral e por
cotas para Pessoas com Deficiéncia.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da data de emissao do Edital
de Homologac¢do dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso poderd ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Diretor Presidente da Fundacéo Municipal de Saude de
Canoas.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou avaliagcdes serdo divulgados com no
minimo 08 (dias) antes de sua realizagdo, no Diario Oficial do Municipio de Canoas — DOMC, no site
www.fundatec.org.br e divulgados no site da Fundagdo Municipal de Satde de Canoas: www.fmsc.rs.gov.br. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificag&o correta de seu local de realizacdo de prova e 0 comparecimento
na data e nos horarios determinados.
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15.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

15.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do dltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

15.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

15.4 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.5 Seré& oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as grades de respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

15.5.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de
respostas das provas teérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br, em até 02 (dois) dias ap6s a realizacéo da prova. Posteriormente, a equipe da
Fundatec informara a data e horéario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com
documento de identificacdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

15.6 A Fundacdo Municipal de Salde de Canoas e a FUNDATEC né&o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.7 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publica¢des da
Fundagdo Municipal de Saude de Canoas, sito a Rua Dr. Barcellos n® 1600 — Bairro Centro, Canoas/RS CEP 92310-
200.

15.8 Atestados, certificados, documentos comprobatdrios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo serao disponibilizados posteriormente.

15.9 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados nos sites da Fundacao Municipal
de Saude de Canoas e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

15.9.1 A FUNDATEC e Fundacdo Municipal de Salde de Canoas se obrigam a realizar o tratamento de dados
pessoais, de acordo com as disposi¢es legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar
efetiva protecdo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugdo desse
Concurso Publico.

15.9.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigagbes decorrentes da legislagdo, e ao se inscrever nesse certame declara seu
expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante
as etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da Fundacdo Municipal de
Saude de Canoas participante na realizagcao das publicagdes previstas no cronograma, dos formulérios de presenca,
das avaliacdes e convocagbes que se fagam necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para
cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

15.9.3 A FUNDATEC e a Fundacdo Municipal de Saude de Canoas ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessério para as finalidades listadas
neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacédo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminacdo, responsabilizacdo e
prestacéo de contas.

15.10 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informagfes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovagdo deles no prazo
solicitado pela Fundag¢do Municipal de Salde de Canoas, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
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15.11 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido
na ficha de inscricdo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informag6es nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais.

15.12 N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

15.13 A Fundacdo Municipal de Saude de Canoas e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por informacfes
cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;
- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam, etc.

15.14 O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologacédo do Resultado Final. Apos, os candidatos classificados deveréo
manter os dados de contato atualizados junto a Fundag¢do Municipal de Salde de Canoas pelo e-mail
(gestaodepessoas@fmsc.rs.gov.br). Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacao de seu endereco.

15.15 Nos empregos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade
néo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Puablico.

15.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagcdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Fundacao Municipal de Saude de Canoas da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagéo de provas.

15.16 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificacdo no Concurso Publico.

15.17 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Fundagéo
Municipal de Saude de Canoas via oficio.

15.18 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.19 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que deverd ser encaminhada exclusivamente pelo e-malil
impugnacao@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da
sua publicagéo.

15.19.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e da Fundagdo Municipal de Saude de Canoas verificarem a necessidade de alterages deste Edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

15.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso Fundacgéo Municipal de Saude de Canoas.

16. ANEXOS

16.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE EMPREGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
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e) Anexo V — AVALIACAO CURRICULAR E DE TiTULOS;
f) Anexo VI - PROGRAMAS — PROVA BASE;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Canoas, 12 de janeiro de 2022.

Gilberto Barichello
Diretor Presidente
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ANEXO | - ATRIBUICAO DE EMPREGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Enfermeiro do Trabalho

Atribuicdes: Estudar as condices de seguranca e periculosidade da Instituicdo; coordenar, executar, supervisionar e
avaliar as atividades de assisténcia de enfermagem na area de Salde do Trabalhador; planejar, implementar,
monitorar e manter o registro de imuniza¢cBes de trabalhadores; realizar inquéritos sanitarios; registrar e analisar
dados estatisticos de acidentes de trabalho, doencas ocupacionais e de morbidade e mortalidade de trabalhadores;
planejar, executar e avaliar programas de promocao e protecdo a saude dos trabalhadores como de educagédo
sanitéria, qualidade de vida no trabalho, de prevencdes de acidentes de trabalho, fazer levantamentos de doencas
profissionais e lesBes traumaticas, proceder a estudos epidemioldgicos, coletar dados estatisticos de morbidade e
mortalidade de trabalhadores, investigar possiveis relagdes com as atividades funcionais, obter a continuidade
operacional e aumento da produtividade; entre outros; vistoriar os locais de trabalho para identificar as necessidades
no campo de seguranca, higiene e melhoria do trabalho; realizar atividades técnico gerenciais e de planejamento em
salde; coordenar ac¢des de controle epidemiolégico; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranca e salde; realizar demais atividades inerentes a funcéo.

1.2 Engenheiro Civil

Atribuicdes: Elaborar projetos de engenharia civil, gerenciar obras, controlar a qualidade de empreendimentos da
instituicdo. Coordenar a operacdo e manutencdo da instituicdo. Prestar consultoria, assisténcia e assessoria e
elaborar pesquisas tecnoldgicas nas areas de atuacdo. Desempenhar suas atividades utilizando adequadamente os
insumos e equipamentos padronizados na instituicdo. Executar todas as rotinas e normas administrativas (incluindo
registro de freqiéncia) e de salde do trabalhador conforme determinado pela instituicdo. Realizar demais atribuicdes
pertinentes a fungéo.

1.3 Médico Generalista — 20h e Médico Generalista — 40h

Atribuicdes: Realizar consulta médica prestando assisténcia integral (promocéo e protecéo da saude, prevencao de
agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salde). Realizar solicitacdo de exames-diagnésticos;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, para; manter registro adequado do atendimento no prontuéario
do paciente. Assistir aos individuos e as familias em todas as fases do desenvolvimento humano; realizar consultas
clinicas e procedimentos nos servicos de saude e no domicilio ou nos demais espacos comunitarios; realizar
atividades de atendimento a demanda espontdnea e programada, atender urgéncias; encaminhar, quando
necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidades, respeitando fluxo de referéncia e contra referéncia
local, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério; indicar a necessidade
de internacdo hospitalar; responsabilizar-se pela constatacdo e declaracdo de 6bito dentro de sua area adstrita;
contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Salde; conhecer a realidade das familias pelas quais
sd0 responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas; identificar os problemas de salde e as situa¢des de risco mais comuns aos quais aquela populacéo
esta exposta; elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de
saude e dos fatores que colocam em risco a salde; valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacao
de vinculo de confianca, de afeto e de respeito; prestar assisténcia integral & populacdo adstrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada; coordenar, participar ou organizar grupos de educacdo para a saude;
promover acles Inter setoriais e parcerias com organizagfes formais e informais existentes na comunidade para o
enfrentamento conjunto dos problemas identificados; fomentar as participacdes populares, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania e de direito a salde e as suas bases legais; incentivar a formagdo ou a
participagdo ativa da comunidade nos conselhos locais de saldde e no conselho municipal de sadde. Supervisionar
residentes e estagiarios. Realizar atividades de ensino e pesquisa. Executar suas atividades em consonancia com as
diretrizes do governo federal, estadual e municipal. Executar outras tarefas correlatas a area de atuacgédo, definidas
pela legislagdo e/ou protocolos Federal, Estadual e Municipal, dentro da rede de servico do sistema de salde,
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inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Executar, de acordo com a qualificacdo de cada
profissional, os procedimentos de vigilancia a sadde e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo de
vida; Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

1.4 Médico Ginecologista Obstetra

Atribuicdes: Realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese fisica, assistir e tratar pacientes dentro
de sua area de especialidade ou area de atuagdo. Realizar atendimento emergencial e eletivo assistindo pacientes
em regime de plantdo ou rotina em ambiente hospitalar e/ou ambulatorial. Realizar todos os procedimentos
diagnésticos e terapéuticos habilitados pertinentes a sua especialidade ou area de atuagdo. Diagnosticar e tratar os
distarbios e altera¢des funcionais do aparelho reprodutor feminino e suas implicages. Prestar atendimento global a
paciente gestante, realizando assisténcia pré e pos-natal, inclusive nos casos de gestacdo e parto de alto risco.
Realizar avaliagbes solicitadas por outros especialistas e servigos. Supervisionar residentes e estagiarios. Realizar
atividades de ensino e pesquisa. Executar suas atividades em consonancia com as diretrizes do governo federal,
estadual e municipal. Executar outras tarefas correlatas a area de atuacgéo, definidas pela legislagdo e/ou protocolos
Federal, Estadual e Municipal, dentro da rede de servico do sistema de salde, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissédo. Executar, de acordo com a qualificagdo de cada profissional, os procedimentos de
vigilancia a salde e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo de vida; Efetuar a notificacdo
compulséria de doencas.

1.5 Médico Infectologista Pediatrico

Atribuicdes: Diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem—estar de criancas e adolescentes; proceder a investigacao epidemiolégica
em colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas, também em casos de surtos ou suspeitas de surtos;
recomendar os isolamentos aos pacientes criangas e adolescentes com infec¢des transmissiveis; assessorar 0 corpo
clinico sobre a racionalizacdo no uso de antimicrobianos; assessorar a dire¢cdo sobre questdes relacionadas ao
controle das infecgbes; efetuar acompanhamento clinico, ambulatorial de pacientes criancas e adolescentes
portadores de doencgas infecciosas e ou parasitarias causadas por virus e ou bactérias; realizar atendimento de
urgéncias e emergéncias prestando os primeiros socorros com regulagdo de transferéncia, quando o caso assim
necessitar, e encaminhamentos para os servicos de referéncia quando necessério; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sécio sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populacao;
elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral; planejar e organizar qualificagcdo, capacitagéo e treinamento dos técnicos e demais servidores da administra¢éo
municipal; promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacfes
sobre a doenga e o tratamento a ser utilizado; e participar de grupos terapéuticos por meio de reunides realizadas
com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; discutir diagndstico, tratamento e progndstico com o paciente, responsaveis ou familiares;
identificar a necessidade de internagdo; e emitir laudo, relatério e pareceres na area da infectologia pediatrica;
Acompanhar o paciente, caso haja desconfortos ou intercorréncias relacionados ao procedimento; Discutir o
planejamento terapéutico com a equipe interdisciplinar, esclarecendo e orientando quanto as informacdes de sua
especialidade; Prestar assisténcia médica humanizada a pacientes pediatricos dentro de sua especialidade e de
acordo com os protocolos médicos, ética médica e normas da FMSC; Participar e colaborar com as atividades de
ensino, pesquisa e extenséo, de acordo com as necessidades institucionais; Realizar demais atribuigbes inerentes ao
cargo de médico e ao respectivo emprego.
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2. NiVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Técnico de Enfermagem do Trabalho

Atribuicdes: Exercer as atividades técnicas de enfermagem conforme Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem;
prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; administrar medicamentos e executar
procedimentos de enfermagem conforme prescricdo médica e de enfermagem; promover registros de enfermagem e
relatérios técnicos; compor e exercer, conjuntamente com a equipe de Seguranca e Medicina do Trabalho, atividades
de planejamento, de acompanhamento e de avaliagdo do cuidado prestado; executar as atividades atribuidas a
equipe de enfermagem do Trabalho, sob a orientacdo e supervisdo do enfermeiro do Trabalho; responsabilizar-se
pela continuidade do cuidado; atuar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;
realizar acbes de promocdo da saude; desempenhar suas atividades utilizando adequadamente os insumos e
equipamentos padronizados na instituicdo; executar todas as rotinas e normas administrativas e de saude do
trabalhador conforme determinado pela instituicdo; realizar demais atribuicbes pertinentes a funcdo. Auxiliar na
observacao sisteméatica do estado de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doengas profissionais, lesdes
traumaticas, doencas epidemiolégicas. Participar dos programas de prevencéo de acidentes, de salude e de medidas
reabilitativas. Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educacdo sanitaria, Preencher os relatérios de
atividades do ambulatério dos servigos de médico e de enfermagem do trabalho, Auxiliar na realizacdo de inquéritos
sanitarios nos locais de trabalho, Auxiliar na realizacdo de exames admissionais, periddicos, demissionais, e outros
determinados pelas normas da instituicdo, Atender as necessidades dos trabalhadores portadores de doencas ou
lesbes de pouca gravidade, sob supervisdo, Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informética, Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades
do setor, inerentes a sua fungéo.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS
N° N°
N° de Pontos/ ek e Pontos
Empregos Componentes das Provas/ Carater ~ = Acertos pl/ de
Questdes Questao do
Componente  Pontos
total
do total
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,15 -
q Legislacéo (C)* 10 1,60 -
Empregos de |~ 1o cimentos Gerais (C)* 05 1,25 - 37,50 | 75,00
Nivel Superior o TN
Matematica/Raciocinio Lagico (C)* 05 1,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 3,00 -
- . -
Técnico de Legislacéo (C) 10 2,00
Enfermagem | Conhecimentos Gerais (C)* 05 1,50 - 50,00 100,00
do Trabalho Matemética/Raciocinio Logico (C)* 05 1,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 3,50 05

Carater:  (C) Classificatério (EIC) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias comp8em a Prova Base.

As questdes da Prova Teo6rico-Objetiva serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,De E)e 1
(uma) Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ Carater

Empregos N°. Pontos do total

*)

Empregos de Nivel Superior Avaliacdo Curricular e de Titulos (C) 25,00**

(*) Carater:  (C) Classificatério

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdao somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Provas Tedrico-Objetivas

Publicacdo do Extrato do Edital de Abertura 12/01/2022
Publicacdo do Edital de Abertura 12/01/2022

. - . . . 12/01 a
Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 10/02/2022

. L ~ - 17 a
Periodo para Solicitacdo de Isen¢cdo da Taxa de Inscrigdo 19/01/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo 26/01/2022
Periodo para interposicdo de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencgédo 27 a
da Taxa de Inscricdo e envio de documentacdo complementar 31/01/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isenc¢do da Taxa de Inscricdo apds Recurso 08/02/2022
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Jdri 11/02/2022
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 11/02/2022
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

o 11/02/2022
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

- . ) . 11/02/2022
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para alteragdo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo

! . e % . 11/02/2022

para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 18/02/2022
Periodo para interposicdo de Recursos Administrativos da Homologacdo Preliminar das 21 a
InscricBes, Periodo de Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e de Regularizacdo de
Foto 23/02/2022
Edital de Publicagdo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos ap6s Recurso 04/03/2022
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Obijetivas 08/03/2022
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC 08/03/2022
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por emprego 08/03/2022
Aplicacao das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 20/03/2022
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 21/03/2022
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 21/03/2022
Periodo para interposicéo de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas 22 a
Tedrico-Objetivas 24/03/2022
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 07/04/2022
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das 07/04/2022
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Ultimo d_|a para envio das documentacdes de lIdentificacdo Especial e alteracdo de dados 11/04/2022
cadastrais
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 11/04/2022
Disponibilizagcéo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 11/04/2022
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedérico-Objetiva 11/04 a
11/05/2022
Periodo para interposicdo de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas 12 a
Teorico-Objetivas 14/04/2022
Consulta as Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas 20/04/2022
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
o e 20/04/2022
Tedrico-Objetiva
Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Documentos para Avaliacdo Curricular e de
. . 22/04/2022
Titulos — Todos os empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho
Periodo para Entrega de Documentos para Avaliacdo Curricular e de Titulos - Todos os 25e
empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho 26/04/2022
Divulgacéo das Notas Preliminares da Avaliacéo Curricular e de Titulos - Todos os empregos,
. 06/05/2022
exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho
Periodo para interposicdo de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de
S . . P 09 a
Avaliacédo Curricular e de Titulos - Todos 0os empregos, exceto Técnico de Enfermagem do
11/05/2022
Trabalho
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Avaliacdo Curricular e de Titulos - Todos os
- 18/05/2022
empregos, exceto Técnico de Enfermagem do Trabalho
Divulgagéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de
Avaliacdo Curricular e de Titulos - Todos os empregos, exceto Técnico de Enfermagem do 18/05/2022
Trabalho
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Realizacdo de Sorteio Publico de
19/05/2022
Desempate — Todos os empregos
Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate - Todos os empregos 24/05/2022
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Todos os empregos 24/05/2022
Lista de Classificagcéo Final para Homologacéo do resultado dos candidatos em ordem de 26/05/2022
classificacdo- Todos os empregos
Lista de Classificagdo Final para Homologacéo do resultado das Pessoas com Deficiéncia em 26/05/2022
ordem de classificacéo — Todos os empregos
Edital de Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico — Todos os empregos 26/05/2022

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

1. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualguer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao
de alguma alteracé@o. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Empregos

Data Provavel Domingo — Manha Técnico em Enfermagem do Trabalho

conforme
Cronograma de . Todos o0s empregos, exceto Técnico em Enfermagem do
Execugio Domingo - Tarde Trabalho
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE
VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico devera estar
em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;
b) Conter 0 nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de Identificagdo (RG) n°: , CPF n° ,

foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a  existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia () Hemiparesia

() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( )

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo ha percepgdo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou ainda
quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel;

() Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcéo.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da
capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicacdo, cuidados
pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomogéo, salde, seguranga, escola e
lazer.

e) DEFICIENCIA MULTIPLA E OUTRAS ()
Descreva:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
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Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V - AVALIACAO CURRICULAR E DE TiTULOS

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgdo original) e, no caso de Po4s-Graduagdo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato deverd sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducao e anexar na alinea junto aos titulos entregues).

c) Sera considerada a data final de encerramento das formag6es, e ndo a data de emissao do titulo.

d) Requisitos do emprego, considerando qualquer um dos citados no Quadro Demonstrativo de Empregos, item
1.1, ndo serdo avaliados, portanto, ndo devem ser postados nas alineas de pontuacdo. A avaliacdo do
enquadramento dos requisitos para admissdo € de responsabilidade da Fundacdo Municipal de Saude de
Canoas/RS.

e) Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos e/ou de carga
horaria.

f) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de
retificacdo do respectivo registro civil) deverd ser sinalizado no Formulério Online de Entrega dos Titulos e anexado
aos titulos entregues, sob pena de invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

g) Caso nos documentos o0 nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacéo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracdo e
também anexar aos titulos entregues.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuacéo na Prova de Titulos, desde que
este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i)  No Formulario On-line de Entrega de Titulos, os documentos serdo avaliados no item correspondente ao que o
candidato postou o documento.

i) N&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessérias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

K) Juntamente com os documentos para Avaliagdo Curricular e/ou de Titulos, € necessario que o candidato
encaminhe a copia do(s) certificado(s) de conclusdo da formagdo, de acordo com a exigéncia do requisito do
emprego no campo especifico para esse documento no Formulario Online, conforme quadro 1.1 do Edital de
Abertura. Esses documentos NAO SERAO PONTUADOS.



DIARIO&OFICIAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CANOAS - RIO GRANDE DO SUL
ANO 2022 - Edicdo Complementar 1 - 2700 - Data 12/01/2022 - P4gina 41/ 49

2. TABELAS DE TiTULOS E PONTUACAO - Empregos: TODOS de Nivel Superior
2.1 FORMAGAO PROFISSIONAL:

FORMAGAO PROFISSIONAL

desde que nao constante como requisito de empreg

Tipo de documento(s) para comprovacao

Quantida Valor Valor
Item Descricao de Unitario  Maximo
Maxima (Pontos) (Pontos)

CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL

a) Diplomas;

b) Declarag6es, conforme modelo descrito no item 4 deste
Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
contenham cddigo de autenticidade eletrénico; ou com
assinatura digital desde que contenham cédigo de
autenticidade eletronico;

I. | Doutorado
| | (Stricto Sensu)

c) Certiddes de conclusdo expedidas pela instituicdo de
ensino, quando o candidato estiver aguardando a emisséo
do diploma.

d) Concluidos até a data de aplicagcdo da prova
tedrico-objetiva.

d.1) Seré& considerada para avaliagdo apenas a data de
finalizagdo, considerando a data limite informada na Tabela

Il. | Mestrado (Stricto 6.0 de Avaliag&o de Titulos.

Il | Sensu)
d.2) Os cursos devem estar relacionados ao emprego ou

ter relagdo direta com as atribuicdes do emprego.

e) No caso do item lll, além das especificagBes acima, 0s
documentos devem ter as seguintes caracteristicas:

e.l) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a

Especializacdo ; ~ o g AR
P ¢ informacdo se médica ou se em saude (Uniprofissional

nas modalidades:

- Lato Sensu

- MBA

- Residéncia em
Saude (Uni ou

e/ou Multiprofissional);

e.2) em caso de Especializagdo Lato Sensu, tanto no caso
de cursos ministrados a distancia como nos presenciais,
ter explicito:

Titulos de Formacao

i | Multiprofissional) 35 7,0 . A s <
- Residéncia - a informacao “pds-graduacédo Lato Sensu”; ou
Médica - referéncia expressa as resolu¢des do Conselho Nacional
- FeI_Io_vvshlp em de Educacdo no que tange ao estabelecimento das
Medicina normas para o funcionamento de cursos de pds-graduagéo
Lato Sensu, em nivel de especializacdo.
Pontuacdo maxima em ) 20,0
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2.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR

Experiéncia Profissional

Tempo de Experiéncia Pontuagio
(NAO SERA ANALISADO por HEIOET Tipo de documento(s) para comprovacio
CURRICULUM VITAE OU Semestre Maxima
CURRICULO LATTES) (180 dias)
I) Comprovacdo profissional em a) CTPS, fisica ou digital (juntamente com outros
atividades relacionadas a area documentos citados no item3);
zfnp:rzgg.a de atribuicio do b) Certiddes de Orgéos Publicos;
. Somente serdo consideradas c) Declaracdes de Instituigﬁgs Privada_s (juntamente
como experiéncias estritamente na com outros documentos citados no item3);
area de atuacdo que consta na d) Perfil Profissiografico ou Perfil Previdenciario;
descricdo do emprego, conforme
quadro 1.1 do Edital de Abertura. 0,5 4,0 €) Trabalhos realizados como auténomo ou como
- Ser admitida a soma de perfodos pessoa jurl'_dica (juntamente com outros documentos
temporais, desde que nao citados no items).
concomitantes com outras Observacdes:
experiéncias na area de . , -
atribuicsio do emprego, avaliadas 1) O candidato deve ler atentamente as orientagdes
neste mesmo item. descritas nas Formas de comprovar a Experi€ncia
Profissional, item 3 deste Anexo.
2) Somente serdo consideradas como experiéncias as
Il) Comprovacao profissional atividades exercidas apds a obtenc¢é@o do(s) requisito(s)
em atividades relacionadas a do emprego.
area como docente. . . ~
3) Somente sera considerada para pontuacdo a
- Ser4 admitida a soma de periodos experiéncia profissional de semestres completos,
temporais, desde que nédo 0,5 1,0 considerando o periodo de 180 (cento e oitenta) dias.
concomitantes com outras . )} A N .
experiéncias como docente, 4) Co’ns_lderar-se-a_t experiéncias pro_flssmnals reallza}das
avaliadas neste mesmo item. nos ultimos 5 (cinco anos), considerando o periodo
retroativamente a data de aplicacdo da prova tedrico-
objetiva.
Pontuagcdo maxima para
5,0

Pontuacdo maxima = (Formacgao
Profissional + Experiéncia
Profissional)

25,00 pontos
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3. REGRAMENTOS ESPECIFICOS PARA AVALIAGAO EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

a) Quando obrigatdrio, de acordo com as formas de comprovacao de experiéncia, o extrato Previdenciério (emitido
pelo site do INSS, ou aplicativo), para ser validado e conferido, deve estar completo (com TODAS as paginas), em
pdf, em que conste Qrcode para conferéncia de autenticidade, bem como data e hora da gera¢do do documento,

conforme imagens abaixo:

Data e horario da Pagina 1 de 6
INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL geragio do
CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais documento.
s Extrato Previdenciario h 011072021 15:06:01
— &o do Filiado A\ |
Tod
NIT: CPF: Nome: et -
. . contribuicae
Data de nascimento: Nome da mae: detalhados
(=4

— Relacdes P

0. NIT CédigoEmp.  Origom do Vinculo DataInicio  Data Fim Tipo Filiado no Vineulo Ut Remun.
OBMD2008 2710172010 Empregado 0172010

Compatancia Remuneragaa Indicadores Competéncia Remunera cao Indicadores Compatencia Remuneragan Indicadores
1012008 325,20 112008 568,00 1212008 588,00
0372008 588,00

588,00

0172009 588,00 0212009 568,00
0472009 588,00 0512009 588,00 0612009
0772000 588,00 08:2008 588,00 002000 588,00

102000 607,60 112009 588.00 1212008 694.56

0172010 184039

Seq NIT Cadigo Emp. Origem do Vinculo Datalnicio  Data Fim Tipo Filiado no Vinculo . Remun. Indicadares
2 010772012 310712012 Contribuinta Individua:

QR Code na liltima

! ? pagina

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em

com o cédigo 2110010Z7KOEN4

[ O NS5 poders rovo a qulquer fompo a5 nfrmagaas consfantas dest sxrate,conformo at 15, 3 da Decreto 30483 ]

b) Curriculos lattes e vitae ndo serdo analisados.

c) Sob hipotese alguma sera aceita comprovagdo de exercicio profissional fora dos padrdes especificados no item
3.1 abaixo, bem como experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio da empresa.

d) Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que
encaminhados, ndo serdo considerados.

3.1 Formas de comprovar a experiéncia profissional:
FORMA DE COMPROVAQAO 1 — Contratacdo pelo regime celetista — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS):
1. CTPS Fisica: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:
- folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS,
- folha de registro do empregador da CTPS (com a data de inicio e fim, se for o caso), e

- Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3,
alinea a)).
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ou
2. CTPS Digital: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- pagina detalhada do aplicativo onde consta a descricdo do emprego (ocupacgdo), os dados pessoais de
identificacdo e as anotagfes do empregador. O arquivo deve estar em formato pdf e ter a assinatura digital, com
data, conforme imagem abaixo:

Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais ta de emissdo: 19/06/2020

Nome Civil:

CPF:

Data de Nascimento:
Sexo: Feminino
Nacionalidade: Brasileira
Nome da Mae:

Dados completos que
identificam o candidato

Contratos de 1rabaiho

® 12/03/2014 - Aberto
FUNDACAO
CNPJ:

Nrimmnfa, AAARAR  ACOCIOTEMTE ANBMBKICTD ATIUA

CPF:

Data de Nascimento:
Sexo: Feminino
Nacionalidade: Brasileira
Nome da Mae:

Descrigdo completa do
Contratos de Trabalho contrato de trabalho, de

forma individual, com
@ 12/03/2014 - Aberto detalh o
FUNDACAO etalhamento das

CNPJ: anotagoes.
Ocupagao: 411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Salario Contratual: R$ 2.689,00

Remuneracgo Inicial: R$  1.860,38
Ultima Remuneragao Informada: R$  4.384,03 (08/2021)

Anotacdes
12/03/2014 - Admisséo
01/05/2019 - Salario alterado para R$ 2.826,00
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Anotagdes
12/03/2014 - Admissao

01/05/2019 - Salario alterado para R$ 2.826,00

Data do acesso e
geracao do
documento em
pdf.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 01/1012021.
Este documento somente & de de

- Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3,
alinea a)).

Observacdo 1: Caso o emprego descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do emprego pleiteado ou néo
conste a area de atuacao (quando definido no requisito do emprego) é necessario também o envio da Declaragéo
do empregador, conforme modelo do subitem 4, informando a &rea de atuacgao, a descricdo das atividades béasicas
desenvolvidas e o tempo total de servico.

Observacdo 2: Somente serdo considerados os periodos que sejam comprovados pelo recolhimento do INSS.

FORMA DE COMPROVACAO 2 — Perfil Profissiografico Previdenciario: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, O
DOCUMENTO citado abaixo:

- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devidamente carimbado e assinado pela instituicio empregadora, em
gue conste claramente a descricdo do emprego e o periodo de trabalho.

Observagdo: Caso o emprego descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do emprego pleiteado ou ndo conste
a area de atuacdo (quando definido no requisito do emprego) € necessario também o envio da Declara¢do do
empregador, conforme modelo do subitem 4, informando a area de atuacdo, a descrigdo das atividades basicas
desenvolvidas e o tempo total de servigo.

FORMA DE COMPROVACAO 3 - Trabalhos como auténomo: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS
DOCUMENTOS citados abaixo:

- Recibos de Pagamento Auténomo (RPA) (apresentagéo de todos os meses recebidos),
- Contrato de Prestacéo de Servicos, e

- Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3,
alinea a)).

Observagdo 1: Caso o emprego descrito seja diferente do emprego pleiteado ou ndo conste a area de atuacéo
(quando definido no requisito do emprego), é necessario também o envio da Declaracdo do empregador, conforme
modelo do subitem 4, informando a area de atuacéo, a descri¢cdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo
total de servigo, equivalente ao periodo de pagamento dos recibos (RPA).

Observagdo 2: Somente serdo considerados os periodos que sejam comprovados pelo recolhimento do INSS.
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c) FORMA DE COMPROVACAO 4 — Declaracdes, Certiddes ou Atestados: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, o
DOCUMENTO citado abaixo:

- Declarac¢des (conforme modelo do subitem 4), Certidbes ou atestados do contratante que informe a area de
atuacéo, a descri¢éo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo total de servico.

Observacgdo: Podera ser encaminhado, juntamente com o documento acima, quando contratacéo de regime celetista
(CLT), o Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social (CNIS - Cadastro

Nacional de Informacdes Sociais), nos ultimos 30 dias, visto que esse documento contém informacgBes importantes
gue poderdo ser relevantes e de esclarecimento para avaliacdo da Banca Examinadora.

d) FORMA DE COMPROVACAO 5 - Trabalhos realizados como pessoa juridica: deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- CNPJ da empresa do candidato,
- Contrato Social ou Declaracdo de Microempreendedor,
- Contrato de Prestacéo de Servicos com a instituicdo contratante, e

- Declaragéo, conforme modelo do subitem 4 da instituicdo contratante que informe a area de atuacao, a descricao
das atividades basicas desenvolvidas e o tempo total de servico.

4. MODELO DE DECLARAGAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descri¢édo do curso ou, no caso de experiéncia profissional, do emprego/fungdo/emprego exercido;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emissao do documento;
- Assinatura do responséavel da instituicdo com descri¢cdo do emprego e nome completo do declarante;

- Para avaliagdo em experiéncia profissional, deve constar a area de atuacado, a descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, quando o emprego descrito na Declaracdo seja diferente do emprego pleiteado.

5.MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TiTULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL
5.1 Os motivos para néo valorizagdo dos documentos estéo descritos no quadro 5.4.

5.2 Conforme Quadro de Nao Valoragcao dos Titulos, item 5.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagdo, traducéo
de lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrbnico;

d) comprovacao de requisito do emprego por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuac¢éo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do emprego.

f) AFUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

5.3 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
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5.3.1 No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

C) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacao.

5.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS

GERAIS

Descricao do Motivo de Inferimento

Fase Recursal - Documentos que serao
aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 5.3.1, alinea “b” e “¢”
Considerados requisitos de escolaridade do emprego,
2. seja qual for o citado no Quadro Demonstrativo de Ver item 1, alinea “d”
Empregos, item 1.1 do Edital de Abertura
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao Declaracéo de alteracdo de home e documento
' da declaracéo de alteragdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
~ = . . Documento que contenha informacdes faltantes.
Declara¢fes que n&o estejam em papel timbrado ou Pode ser uma nova declaracio. desde que seia
4 com o carimbo da instituicdo, bem como sem relativa a0 Mesmo documer:;to énviado q !
' informacBes como: data de emissdo, CNPJ, dados de anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e emprego do declarante. :
no item 4.
5. Sem a devida descri¢cdo do nome do participante Ver item 5.3.1, alinea “c”
6. Arquivos corrompidos Ver item 5.3.1, alinea “a”
7. llegiveis ou rasurados Ver item 5.3.1, alinea “d”
8. Nao condiz com a descri¢éo do formulario Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
. ~ L. I Documento complementar com informacdes
Faltam informag8es necessérias para avaliagédo da . .
. ) . - ~ faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacao L - o ~ .
L : A o horaria, periodo de realizacéo, traducédo de lingua
(inicio e fim), codigo de autenticidade, etc. X 5 L .
estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrdnico.
10 Em desacordo com os regramentos para validagdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatdrios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticacao eletrdnica ou que o codigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade nao valide as informac¢8es constantes no autenticacao.
documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
" | avaliacao. documento.
13. | Sem traduc¢do, quando em lingua estrangeira. Traducdo juramentada
14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
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excedidos

15. | Documentos nao referenciados no Formulario On-line | Ver item 5.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
de Entrega dos Titulos

16. | Ja avaliados em outra alinea Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”

17, Valores maximos estabelecidos na tabela foram Ver item 2

FORMAGAO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que serao
aceitos que sirvam para esclarecer ou

sem a apresentacao da Residéncia Médica.

o . .
N DEEErED & [ Ehe complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
18. | Curso nao concluido. Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
19. | Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
cursos de formacéo.
20. | Nao é Pés-graduacdo na modalidade Lato Sensu ou | Veritem 5.3.1, alinea “c” e “d”
Stricto Sensu.
21. | Pés-graduacédo, Residéncia, Mestrado ou Doutorado | Veritem 2
néo concluido até o prazo estipulado em edital.
22. | Residéncias que néo se referirem a Residéncia Médica, | Ver item 5.3.1, alinea “c” e “d”
ou em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional).
23. | Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de  frequéncia, atestados/atas  de | referente ao mesmo curso.
apresentacdo e/ou defesa de trabalho de concluséo,
monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro
documento que ndo atenda as exigéncias expressas na
grade de pontuacao.
24. | Curso ndo relacionado ao emprego, sem o nome do | Documento complementar que comprove as
curso ou sem contetdo especificado e/ou caso nado se | informag6es faltantes.
possa aferir a relacdo direta com as atribuicbes do
emprego.
25. | Apresentacdo do Certificado da AMB como especialista, | Ver item 5.2, alinea “c”

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que serao
aceitos que sirvam para esclarecer ou

desacordo com o disposto nesse Edital.

N° Descricdo do Motivo .
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
26. | Curriculos profissionais sem as devidas comprovagfes | Ver item 3
conforme especificado no item 3.
27. | Estagios, ainda que nado curriculares, monitorias e | Veritem 3
bolsas de pesquisa.
28. | Experiéncia profissional que ndo seja acompanhada do | Certificado de formacéo requisito do emprego
certificado de conclusdo do curso (requisito do
emprego).
29. | Declaracéo de experiéncia profissional apresentada em | Documento, conforme modelo do item 4, que

contenha informacdes faltantes. Pode ser uma
nova declaracdo, desde que seja relativa ao
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mesmo documento enviado anteriormente.

30. | Experiéncia profissional em periodos concomitantes. Ver item 2
31. | Periodo de experiéncia obtido antes da formacgdo | Veritem 2
profissional (requisito do emprego).
32. | Forma de Comprovacéo Incompleta Documentos faltantes, ver item 3
33. | Experiéncia profissional em atividades né&o relacionadas | Ver item 2
com as atribui¢cdes especificas do emprego
34. | Experiéncia fora do periodo estipulado em edital Ver item 2
35. | Extrato previdenciario incompleto Documento completo, ver item 3, alinea “a”
36. | Ndo se trata de uma forma de comprovacdo de | Veritem 3.1
experiéncia, conforme detalhado em edital
37. | Falta extrato previdenciario Documento completo, ver item 3, alinea “a”, e
item 3.1
38. | Experiéncia inferior a 180 dias Ver item 2




