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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOAS
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 06-2019

AVISO N.° 03 - RETIFICACAO 003

A Fundacgao Municipal de Satde de Canoas-FMSC, torna publica a retificacdo do
Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado n.° 06-2019, publicado em 10 de
maio de 2019, para a selecdo e contratacdo das diversas funcbes que menciona,
conforme a sequir:

I- ONDE SE LE:

6. DA FUNCAO PUBLICA

6.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo, em carater
emergencial e por tempo determinado, para o preenchimento de vaga(s) para o exercicio
das atribuicbes de Agente Social, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de
Farmacia, Educador Fisico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico
Generalista, Médico Psiquiatra, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico
Gastroenterologista, Médico Geriatra, Médico Ginecologista/ Obstetra, Médico
Infectologista, Médico Pediatra, Nutricionista, Psicologo, Técnico de Seguranca do
Trabalho, Terapeuta Ocupacional, conforme as regras especificadas neste Edital;

12. DA CLASSIFICACAO

12.1 A nota de cada candidato, para fins de classificacdo, sera a resultante do total de
pontos obtidos na analise dos curriculos (qualificacdo e experiéncia profissional),
processados, de 0 (zero) a 300 (trezentos) pontos, para 0sS cargos: Assistente
Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de Farmécia, Cirurgido Dentista, Educador
Fisico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidloga, Meédico Generalista, Médico
Psiquiatra, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Gastroenterologista,
Médico Geriatra, Meédico Ginecologista/ Obstetra, Médico Infectologista, Médico
Veterinario, Médico Pediatra, Nutricionista, Psic6logo, Terapeuta Ocupacional, sendo
calculada da seguinte forma:



DIARIO&OFICIAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CANOAS - RIO GRANDE DO SUL
ANO 2019 - Edi¢&o 2013 - Data 15/05/2019 - Pagina 6 / 98

Il-LEIA-SE:

6. DA FUNCAO PUBLICA

6.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo, em carater
emergencial e por tempo determinado, para o preenchimento de vaga(s) para o exercicio
das atribuicbes de Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de Farmacia,
Educador Fisico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Generalista,
Médico Psiquiatra, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico
Gastroenterologista, Meédico Geriatra, Médico Ginecologista/ Obstetra, Médico
Infectologista, Médico Pediatra, Nutricionista, Psicologo, Terapeuta Ocupacional,
conforme as regras especificadas neste Edital,

12. DA CLASSIFICAGCAO

12.1 A nota de cada candidato, para fins de classificacdo, sera a resultante do total de
pontos obtidos na analise dos curriculos (qualificacdo e experiéncia profissional),
processados, de 0 (zero) a 250 (duzentos e cinquenta) pontos, para o cargo: Assistente
Administrativo, de 0 (zero) a 300 (trezentos) pontos para o0s cargos: de Assistente Social,
Auxiliar de Farmacia, Cirurgido Dentista, Educador Fisico, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiologa, Médico Generalista, Médico Psiquiatra, Médico Dermatologista, Médico
Endocrinologista, Médico Gastroenterologista, Médico Geriatra, Médico Ginecologista/
Obstetra, Médico Infectologista, Médico Veterinario, Médico Pediatra, Nutricionista,
Psicologo, Terapeuta Ocupacional, sendo calculada da seguinte forma:

Permanecem inalteradas as demais clausulas e disposi¢cdes contidas no edital.

Canoas, 14 de maio 2019.

VIVIANA COVATTI

Superintendente Executivo®

1 Conforme competéncia atribuida no Decreto Municipal n° 863, de 26-12-2011, Art. 26. Inc V.



