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EDITAL DE RETIFICAGCAO N° 001

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 08/2019, DE 16 DE JUNHO
DE 2019 - MEDICO DO TRABALHO

O Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Saude de Canoas, no
uso das suas atribuicdes legais, torna publica a retificacdo do Edital 08/2019,
publicado em 13 de junho de 2019, do Processo Seletivo Simplificado para a
contratacdo de Médico do Trabalho, conforme a seguir:

| - ONDE SE LE:

“A Fundacdo Municipal de Saltde de Canoas-FMSC, conforme
autorizagdo contida nos autos do Processo n.° 120-2019, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo Publico destinado a contratacdo emergencial e
por prazo determinado, para preenchimento de vaga(s) para o exercicio das
atribuicbes de Médico do Trabalho, para atuar na Sede e demais areas de
atuacdo da FMSC, no ambito do Municipio de Canoas, no termos do contrato
estatal de gestdo com ele firmado, com fundamento do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal de 1988, art. 76, IX, da Lei Organica do Municipio de
Canoas, e art. 21, § 4.9, da Lei n.° 5.565, de 30 de dezembro de 2010, e art. 32,
§ 6.2, do Decreto n.° 863, de 26 de dezembro de 2011, para cumprirem carga
horaria de 20 horas semanais, conforme as necessidades da contratante.”

“7.1. A carga horaria de 20 (quarenta) horas semanais, sera exercida
de segunda a sexta-feira, em horarios a serem definidos de acordo com a
necessidade dos servicos, podendo haver alteracdo de acordo com a
Administracéo;”

Il - LEIA-SE:



DIARIO&OFICIAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CANOAS - RIO GRANDE DO SUL

ANO 2019 - Edic&o 2036 - Data 17/06/2019 - Pagina 28 / 119

“A Fundacdao Municipal de Saude de Canoas-FMSC, conforme
autorizagdo contida nos autos do Processo n.° 105-2019, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo Publico destinado a contratacdo emergencial e
por prazo determinado, para preenchimento de vaga(s) para o exercicio das
atribuicbes de Médico do Trabalho, para atuar na Sede e demais areas de
atuacdo da FMSC, no ambito do Municipio de Canoas, no termos do contrato
estatal de gestdo com ele firmado, com fundamento do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal de 1988, art. 76, IX, da Lei Organica do Municipio de
Canoas, e art. 21, § 4.9, da Lei n.° 5.565, de 30 de dezembro de 2010, e art. 32,
§ 6.°, do Decreto n.° 863, de 26 de dezembro de 2011, para cumprirem carga
horéaria de 20 horas semanais, conforme as necessidades da contratante.”
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“7.1. A carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais, sera exercida de
segunda a sexta-feira, em horarios a serem definidos de acordo com a
necessidade dos servicos, podendo haver alteracdo de acordo com a
Administracéo;”

Permanecendo inalteradas as demais clausulas.

Canoas, 14 de junho de 2019.

Paulo Ricardo Accinelli
Diretor Presidente FMSC



