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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 01/2024, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
TECNICO EM ENFERMAGEM
AVISO N° 06 - Errata

A Comisséo de Avaliagcdo do Processo Seletivo Simplificado do Edital 01/2024 da
Fundacdo Municipal de Saude de Canoas, no uso das suas atribuicfes legais, torna
publica a lista de inscricdbes homologadas e ndo homologadas do Edital 01/2024,
publicado em 16 de janeiro de 2024, do Processo Seletivo Simplificado para a
contratacdo de Técnico em Enfermagem, conforme a seguir:

| - Onde se lé:

ANEXO Il

QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS - TECNICO EM ENFERMAGEM

~ Quantitativo de Valor Valor
Item QUALIFICACAO PROFISSIONAL titulos Maximo | Unitario Maximo
Participagdo em congressos e jornadas com aderéncia
a) ao cargo (carga horaria igual ou superior a 8 horas, 5 > 10
tendo sido realizado até 5 anos antes da data da
inscricdo no processo seletivo).
Participagdo em congressos, jornadas, palestras e
b) [seminarios com aderéncia ao cargo (carga horaria 4 5 20
igual ou superior a 12 horas, tendo sido realizado até 5
anos antes da data da inscricdo no processo seletivo).
Curso de Aperfeicoamento e/ou Capacitagdes com
o) aderéncia ao cargo (carga horaria igual ou superior a 3 10 30
12 horas, tendo sido realizado até 10 anos antes da
data da inscrigcdo no processo seletivo).
Curso de Aperfeicoamento e/ou Capacitagbes com
d) aderéncia ao cargo (carga horéaria igual ou superior a > 20 40
20 horas, tendo sido realizado até 10 anos antes da
data da inscricdo no processo seletivo).
100
pontos
ltem EXPERIENCIA PROFISSIONAL Tempo Méaximo | , vV&lof Valor
Unitario Maximo
- Experiéncia profissional comprovada na assisténcia no
ambito da Atencéo Basica/Saude da Familia;
- Experiéncia profissional comprovada na assisténcia e
€) Servigco de Atendimento Especializado (HIV/Aids e 0 meses 2,0 120

Hepatites Virais);
- Experiéncia profissional comprovada na assisténcia
Ambulatorial de Tisiologia (pacientes com Tuberculose);
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Experiéncia na Assisténcia de enfermagem, em outras
150 pontos
TOTAL 250 pontos
Il - Leia-se:
ANEXO Il
QUADRO DE AVALIA(;AO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS - TECNICO EM ENFERMAGEM
~ Quantitativo de| Valor Valor
Item QUALIFICAGAO PROFISSIONAL titulos Maximo | Unitario | Maximo
Participacdo em congressos e jornadas com
aderéncia ao cargo (carga horaria igual ou
a) |superior a 8 horas, tendo sido realizado até 5 5 2 10
anos antes da data da inscricdo no processo
seletivo).
Participacdo em congressos, jornadas, palestras e
seminarios com aderéncia ao cargo (carga horaria
b) igual ou superior a 12 horas, tendo sido realizado 4 S 20
até 5 anos antes da data da inscricdo no processo
seletivo).
Curso de Aperfeicoamento e/ou Capacitacbes
com aderéncia ao cargo (carga horaria igual ou
c) |superior a 12 horas, tendo sido realizado até 10 3 10 30
anos antes da data da inscricdo no processo
seletivo).
Curso de Aperfeicoamento e/ou Capacitacdes
com aderéncia ao cargo (carga horéria igual ou
d) |superior a 20 horas, tendo sido realizado até 10 2 20 40
anos antes da data da inscricdo no processo
seletivo).
100
pontos
R o Valor Valor
Item EXPERIENCIA PROFISSIONAL Tempo Maximo P
Unitario Maximo
e) | - Experiéncia profissional comprovada na 60 meses 2,0 120
assisténcia no ambito da Atencao Bésica/Saude da
Familia;
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- Experiéncia profissional comprovada na
assisténcia e Servico de Atendimento
Especializado (HIV/Aids e Hepatites Virais);

- Experiéncia profissional comprovada na
assisténcia Ambulatorial de Tisiologia (pacientes
com Tuberculose);

Experiéncia na Assisténcia de enfermagem, em

D | outras areas. 60 meses 0,5 30
150
pontos

TOTAL 250
pontos

Canoas, 22 de fevereiro de 2024.

Silvia Ferrazzo — Enfermeira ESF

Simone da Silva Brum — Auxiliar Administrativo

Bruna Pedroso Baptista — Auxiliar Administrativo




